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1988 — 1990
Universitat Bielefeld (Vordiplom; Wirtschaftswissenschaften)

1994
Universitat Trier: Abschluss Diplom-Kaufmann, Schwerpunkt:
Wirtschaftspriifung und Controlling

1994 - 1995
Assistent am Lehrstuhl Rechnungswesen / Controlling /
Prifungswesen der Universitat Trier

1995 - 2000

KPMG Consulting, Disseldorf — Senior Manager
Beratungsschwerpunkt: Corporate Reporting und Performance
Management

2000 — 2007

Bearing Point Consulting, Disseldorf - Senior Manager
Beratungsschwerpunkt: Corporate Reporting und Performance
Management und Key Account Manager

2007 - 2011
IBM Deutschland GmbH, Dusseldorf - Financial Management
Consulting — Associate Partner verantwortlich fiir den
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Praxis- und
Projekterfahrungen:

Veroffentlichungen:

Beratungsbereich: ,Financial Operations Improvement
(Accounting — Controlling — Treasury)”

2012 - heute

Deloitte Consulting GmbH, Dusseldorf, Partner Finance
Consulting verantwortlich fiir Finance Strategy & Organisation

Diverse Projekte fir Grof3konzerne (DAX, MDAX), wie auch fir
mittelstdndische Unternehmen im Bereich:

Konzept und Realisierung von Performance Management
Systemen (einschlieRlich Konzernrechnungswesen,
Kennzahlen, Value Based Management, Balanced Scorecard
und integrierte Planung)

Prozessoptimierungen im Rechnungswesen und Controlling
(einschlielich Outsourcing-Konzepte)

Softwareauswahl und Realisierung (Vorrangig: SAP S/4)

Konzept und Realisierung von Shared Service und Global
Business Service sowie CoE Controlling insb. Reporting
Factory

Konzept und Realisierung von Business Process Outsourcing
Accounting, Controlling, HR, IT und Procurement

Konzept und Realisierung von ,Finance in a Digital World*, hier
insb. Robotics und Cloud Services in S/4

Finanz-IT der RWE Power ist auf die Herausforderungen eines
liberalisierten Energiemarktes eingestellt, in: Financial
Excellence 2004, S. 175 - 190.

Die Kapital Manager, Unternehmen entdecken das Working
Capital Management (WCM): Sie wollen ihr Kapital noch
effizienter einsetzen, um Spielraum fir Investitionen zu
gewinnen, in: Financial Times Deutschland Online-Ausgabe,
22.01.2008

Konzernsteuerung — eine Standortbestimmung, in: Business
Intelligence & Controlling Competence, Financial Performance
Management im Konzern, Hrsg.: Karsten Oehler, Andreas
Seufert, Mario Schmitz, Uwe Hoehne, 1. Auflage, Stuttgart
2011, S. 9 - 16.

Konzernsteuerung und Beteiligungscontrolling, in: Business
Intelligence & Controlling Competence, Financial Performance
Management im Konzern, Hrsg.: Karsten Oehler, Andreas
Seufert, Mario Schmitz, Uwe Hoehne, 1. Auflage, Stuttgart 2011,
S. 31-68.

Schmitz, M., Lawrenz, A. und Drerup, B.: Reporting Factory in
Controllingbereichen, (2014) in: Becker, W. / Patrick U. (Hrsg.):
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Praxishandbuch Controlling, 1. Auflage, 2014, S. 427 - 458,
Stuttgart

Schmitz, M. und Drerup, B.: Global Business Services —
Referenzmodell einer netzwerk-orientierten Center-
Organisation mit ganzheitlicher Governance, (2015) in:
Zeitschrift fir Corporate Governance, 08/ 2015, 10. Jahrgang,
S. 145 - 192, Berlin

Schmitz, M. und Kélzer, C.: Business Partnering — Die
bewegte Finanzorganisation, (2014) in: Controlling Magazin,
05/06, 2014, S. 83 - 87.



